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SKODA AUTO a Odbory KOVO dojednaly novou kolektivni
smlouvu

> Tarify zaméstnanct spoleénosti SKODA AUTO vzrostou o 12 procent
> Jednorazova platba ve vysi 7 000 KE v dubnové mzdé
> Tarifni zaméstnanci spoleénosti SKODA AUTO obdrzi v roce 2018 roéni bonus piesahujici 110 000 korun

Mlad4 Boleslav, 11. dubna 2018 — Vedeni spoleénosti SKODA AUTO a zastupci Odbort
KOVO se dohodli na nové kolektivni smlouvé. Ta plati zpétné od 1. dubna 2018. Tarifni
dohoda byla uzaviena s platnosti na 12 mésict do 31. biezna 2019.

»,Novou kolektivni smlouvou zavrSujeme dlouho a intenzivné vedené vyjednavani se socialnim
partnerem KOVO. Mimofadné vysoky vysledek odrazi konkurenéni situaci v prostfedi statu, stejné
jako celkovou makroekonomickou situaci v Ceské republice. Je to dohoda uzavfena ve smyslu
vyrovnani vdech zajmu a s pfihlédnutim k socialni a ekonomické konvergenci, zejména v
souvislosti s evropskou osmadvacitkou a v porovnéni s vyraznym zvySenim mezd v sousednich
zemich a v samotné Ceské republice,” fekl pfedseda predstavenstva spoleénosti SKODA AUTO
Bernhard Maier. ,Nyni hledime kupfedu. Rozhodujici je, abychom zlstali konkurenceschopni a
do jaké miry budou nase eské zavody profitovat z vyty¢eného rastového kursu firmy.
Rozhodujicim zplsobem to zavisi na tom, jak intenzivné budeme schopni vyuzit jednu z nasich

Clen predstavenstva spole¢nosti SKODA AUTO za oblast fizeni lidskych zdrojti, Bohdan Wojnar,
dodal: ,Kromé& zvy$eni tarifti o 12 procent se zaméstnanci SKODA AUTO budou diky bonusovému
systému firmy podilet také pfimo na vybornych hospodarskych vysledcich podniku. Tarifni
zaméstnanci v kvétnu obdrzi spolu s dubnovou mzdou variabilni bonus ve vysi 60 000 K¢, tedy
zhruba o 46 procent vice nez v minulém roce. Kromé toho kazdy tarifni zaméstnanec firmy obdrZi
mimoradnou jednorazovou platbu ve vysi 7 000 K¢, ktera bude rovnéz vyplacena v kvétnu se
mzdou za duben. Zaroveri byla dohodnuta dalSi prémie v zavéru roku 2018 se zakladnou 2 000 K&
a s moznosti dalSiho jednani o ni podle vysledku firmy. V pfipadé plného naroku na variabilni a
zaruéeny bonus a s pfihlédnutim k mimoradné jednorazové platbé tak bude primérny roéni bonus
¢Cinit vice nez 110 000 K¢&.“

V ramci kolektivniho vyjednavani na konci roku 2017 bylo s platnosti od 1. ledna 2018 dohodnuto
zvySeni 9 pfiplatk( v priméru o vice nez 50 %, zvy$eni pfispévku firmy na doplfikové penzijni
sporeni 0 100 K& mési¢né a zvySeni odmén za plusové flexikontové smény. Smluvni strany se nyni

lepsi podminky pro ziskani zaru¢eného bonusu a budou zavedeny cilové odmény mistrd.”

Pramérna mzda tarifniho zaméstnance ve spolegnosti SKODA AUTO v roce 2017 &inila 45 385 K&.
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Logo spoleénosti SKODA AUTO
Aktualni logo automobilky SKODA AUTO, platné od
roku 2016.
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je jednou z nejstar$ich automobilek na svété. Spolecnost zaloZzena v roce 1895, v obdobi pocatkt automobilu,

dodnes sidli v Mladé Boleslavi,

ma v soucasnosti nasledujici modelové fady osobnich automobilG: CITIGO, FABIA, RAPID, OCTAVIA, KAROQ, KODIAQ a SUPERB,
v roce 2017 dodala zakaznikiim celosvétové vice nez 1,2 milionu voz(,

v koncernovém svazku samostatné vyrabi a vyviji vedle vozl také komponenty jako motory a pfevodovky,

provozuje tfi vyrobni zavody v Ceské republice; vyrabi v Ciné&, Rusku, na Slovensku, v AlZirsku a v Indii, vétdinou

prostfednictvim koncernovych partnerstvi, dale také na Ukrajiné a v Kazachstanu ve spolupraci s lokalnimi partnery,

zaméstnava celosvétoveé vice nez 35 000 pracovniku a je aktivni na vice nez 100 trzich.
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